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Ein Beispiel

Luna erzahlt von inrem Jucken im Mund und dem Arztbesuch: ,Der hat gesagt,
ich darf keine Nutella mehr essen. Das ist ganz doof. Ich mag doch so gerne
Nutella. Und wenn das auf dem Frihstlckstisch steht, dann esse ich das auch
bestimmt wieder.“, meint sie traurig. Die anderen Kinder tberlegen einen
Augenblick. ,Und wenn wir alle aufpassen, dass du kein Nutella isst.”
entgegnet Andreas schliel3lich., ,Aber ich mag doch so gerne Nutella.”, sagt

Aus: Regner / Schubert-Suffrian: Partizipation in der Kita — Projekte mit Kindern gestalten, 2011, Seite 7
ISt es ruhig. Dann schlagt Basa vor: ,Na, dann gibt es ab jetzt kein Nutella

mehr bei uns.” — ,Nur wenn Luna nicht da ist!*, wirft Andreas ein. Bei der
anschlie3enden von der Erzieherin moderierten Abstimmung entscheiden die
Kinder einstimmig, dass es in Zukunft bei ihrem Fruhstlcksbufett keine Nutella
mehr gibt, daflr aber mehrere Sorten Marmelade und auch Honig eingekauft

werden.”

Aus: Regner / Schubert-Suffrian: Partizipation in der Kita — Projekte mit Kindern gestalten, 2011, S. 7



Zum Einstieg




Partizipation

Bildungsauftrag



Definition Partizipation

Tellhabe/n, Tellnehmen,
Betelligt sein

Partizipation heil3t, Entscheidungen, die das
eigene Leben und das Leben der
Gemeinschaft betreffen, zu teilen und
gemeinsam Losungen fur Probleme zu
finden.

Schroder: Kinder reden mit! - Beteiligung an Politik,
Stadtplanung und -gestaltung. 1995




Artikel 12 — UN-
Kinderrechtskonvention (ess;1992)

Die Vertragsstaaten sichern dem Kind, das
fahig ist, sich eine eigene Meinung zu

bilden, das Recht zu, diese Meinung in
allen das Kind berthrenden
Angelegenheiten frel zu aul3ern, und
berucksichtigen die Meinung des Kindes
angemessen und entsprechend seinem
Alter und seiner Reife.




Institutionalisierung
bedeutet

Verlasslich
zugestandene Rechte!!!




Kinder- und Jugendhilfegesetz (scs
VIII), § 8 Beteiligung von Kindern und Jugendlichen

(1) Kinder und Jugendliche sind
entsprechend ihrem Entwicklungsstand an
allen sie betreffenden Entscheidungen der
offentlichen Jugendhilfe zu beteiligen.
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Selbstbildung

Bildung ist eine Leistung der Kinder, die ,das, was um
sie herum geschieht, aufnehmen und zu einem

iInneren Bild der Wirklichkeit verarbeiten.*”
Aus: Schéfer, Bildung beginnt mit der Geburt, 2003

SHilf mir, es selbst zu tun.”

Maria Montessori

,Selbstwirksamkeit ... (als) entscheidender
Erfolgsfaktor fur menschliches Handeln (hat) weniger
mit Intelligenz, Wissen und Kdnnen zu tun..., als
vielmehr mit der personlichen Uberzeugung, aus
eigener Kraft etwas bewirken zu konnen.*

Albert Bandura




Kleingruppe: Einstieg

A. Stellen Sie sich kurz vor!
B. Warum besuchen Sie diese Fortbildung?

C. Was spricht aus lhrer fur bzw. gegen Partizipation  ?




Zur Systematik von Partizipation

1. Selbstorganisation der Kinder

2. Selbstbestimmung = Individualrechte / Eltern

3. Mitbestimmung = Kollektivrechte

Video: 3 Kita in der Steiermark machen sich auf den Weg

Haltung / Macht / Vorgehen / Dialog / Aufgaben u. R ollen...

4. Gremien und Funktionen, Verfassung +Text

Text zu 5. Beschwerden und Themen von Kindern




Optische Orientierung personliche Dinge: Garderobe, Facher,
Portfoliordner, Eigentum

Optische Orientierung im Raum: Inhalt von Schubladen, Schranken
incl. Ordnungshinweisen

Raumliche Orientierung; wo halte ich mich auf (Spielbereich,
drinnen / drauf3en, Aufsichtspflicht)

Regeln zu Tisch, Aul3engelande, Aufraumen etc.

Verbindliche Ubernahme von Aufgaben durch die Kinder! Fur
welche Aufgaben bin ich zustandig?




Kennzeichnung...




Wo bin ich?

Gruppe Atelier Aul3engelande

Bewegungshalle Schlafraum



2. Selbstbestimmung der Kinder

# $ %8 ( |
# ) 9% o+ |



Selbstbestimmungsrechte...
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siehe Arbeitshilfe
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Einbeziehung der
Eltern!




3. Mitbestimmung der Kinder
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Stufen der Beteiligung bei der

Mitbestimmung der Kinder
# - 3 %

4. Stufe: Was diurfen die Kinder entscheiden?

3. Stufe: Was durfen die Kinder mitentscheiden?

2. Stufe: Wozu horen wir die Kinder?

1. Stufe: Woruber informieren wir die Kinder?

siehe Arbeltshilfe




Hinweis/e zur Umsetzung

Mitbestimmung gut zum Ausprobieren!

Es geht nicht um ein Maximum von Mitbestimmung!

Sondern um Verbindlichkeit und gemeinsame

Lernprozesse

Wichtig: Kommunikation und Lernprozesse im Team!

Schrittweise vorgehen — Kreislauf:
Vereinbarung treffen / umsetzen / auswerten /
weliterentwickeln

Einigkeit im Team ist wichtig! - Konsensverfahren



Konsens im Stufenverfahren

1. Stufe: Ich stimme vorbehaltlos zu!

2. Stufe: Ich stimme mit Bedenken zu und
trage zur Umsetzung bel.

3. Stufe: So kann ich nicht zustimmen, die
Formulierung muss verandert werden.
(veranderndes Veto)

4. Stufe: Ich bin gegen den Vorschlag.
V&)




Video zu drel Kitas In der Stelermark

Achten Sie auf SELBSTORGANISATION,

SELBSTBESTIMMUNG und
MITBESTIMMUNG

und
VORGEHENSWEISEN Im Team!




Kleingruppe: Bestandsaufnahme
Unsere Ausgangssituation - Wo stehen wir? Wie
beteiligen wir die Kinder?

A. Wo steht Ihre Einrichtung?

- Selbstorganisation

- Selbstbestimmung

- Mitbestimmung

Schreiben Sie das in Stichworten auf und halten Sie kurz fest, was
,gut* lauft und wo sie Entwicklungsbedarf sehen...

B. Bringen Sie |hre Beispiele in die Kleingruppe ein und verstandigen
sich auf zwei positive Beispiele und zwei mit Entwicklungsbedarf, die
Sie in die Grol3gruppe einbringen.




Zur Systematik von Partizipation

1. Selbstorganisation der Kinder

2. Selbstbestimmung = Individualrechte / Eltern

3. Mitbestimmung = Kollektivrechte

Video: 3 Kita in der Steiermark machen sich auf den Weg

Haltung / Macht / Vorgehen / Dialog / Aufgaben u. R ollen...

4. Gremien und Funktionen, Verfassung +Text

Text zu 5. Beschwerden und Themen von Kindern




Haltung / Macht / Vorgehen / Dialog / Aufgaben u. R ollen...

Die Erwachsenen bleiben in der Regie und legen den
Rahmen fest, also die Beteiligungsrechte der Kinder

... aber sie geben Macht ab! — Was bedeutet das fir mic  h?

Partizipation braucht Zeit, die dann fir andere Ding e nicht
mehr zur Verfigung steht!

Welchen Nutzen haben die Fachkrafte von der
Partizipation? - Stichworte sammeln!

Partizipation wird verbindlich, wenn sich die Fachkr afte
Uber die Rechte der Kinder verstandigt haben! (schr iftlich)

Das setzt Klarungsprozesse im Team voraus!



Konsens im Stufenverfahren

1. Stufe: Ich stimme vorbehaltlos zu!

2. Stufe: Ich stimme mit Bedenken zu und
trage zur Umsetzung bel.

3. Stufe: So kann ich nicht zustimmen, die
Formulierung muss verandert werden.
(veranderndes Veto)

4. Stufe: Ich bin gegen den Vorschlag.
V&)




...die Beteiligungsrechte der Kinder sollten nicht
personen-, tagesform und / oder
situationsabhangig sein!

Klarheit und Verbindlichkeit im Team

Einarbeitung neuer Mitarbeiter/innen

Transparenz und Garantiertheit fur die Kinder

Transparenz fur die Eltern




Aufgaben der Erwachsenen

Moderation der Prozesse

Protokollfihrung

Interessenvertretung, zs. fir

Krippenkinder

Aus: Regner / Schubert-Suffrian: Partizipation in der Kita — Projekte mit Kindern gestalten, 2011, S. 58.



Dialogische Haltung

Ilch bin nicht die Antwortgeberin, sondern eher eine
entdeckende Fragende.

- Offene Fragen stellen

- Warum-Fragen vermeiden

- kein Mitliefern vorgefasster Antworten

- Eindeutige Fragen stellen

- die Aneinanderreihung von Fragen vermeiden

Aus: Regner / Schubert-Suffrian: Partizipation in der Kita — Projekte mit Kindern gestalten, 2011, S. 68ff.



SELBSTBILD

|k | Augenhohe

| Lernbegleiter

[ Vorbild fir Kinder



4. Gremien und Funktionen

Frah dbt sich! - Das
Kinderparlament!



Gremien, Funktionen und Beschwerden

Die Kinder brauchen einen ,Ort“, wo sie

Uber Beschwerden hinaus ihre Themen
einbringen konnen, wo die
Mitbestimmung verhandelt wird usw.

/ => &" ) ) <
Wie heildt dieser ,,Ort“?




Lesen Sie den Text zum Kinderparlament

A. Was spricht Sie an? Wo haben sie Bedenken? Wasw  Urden
Sie anders machen? - Halten Sie ein paar Stichworte  fest!

B. Tauschen Sie sich in der Grol3gruppe kurz aus und halten Sie
ein paar Stichwort zu ,passt®, ,Bedenken“ und ,ande rs“ fest,
die Sie in die Grol3gruppe einbringen.




Gremien

Planungs- u. Entscheidungsgremium

z.B. das nachste Sommerfest, einen Ausflug

Beratungsgremium

z.B. die Erarbeitung von neuen Regeln fiur das Frihstlick oder den
Bewegungsraum

Ausfuhrungsgremium

z.B. die eigenverantwortliche Ausftihrung eines Auftrags fir die Raum-
Deko bei einem Fest




Partizipative
Entscheidungsverfahren

Zufallsentscheidungen
z.B. Stein, Schere, Papier oder Wirfeln

Mehrheitsentscheidungen

Abstimmung mit Handzeichen, Gegenstanden,
Bepunkten, Dazustellen

Konsensentscheldungen
Stufenverfahren




Demokratisches Handwerkszeug

Gesprachs- und Diskussionsregeln erproben

Wahrnehmung, Achtung und Aushandlung von
Interessen in Gruppen erleben

Mitbestimmen und selbst bestimmen

Demokratische (Entscheidungs-)Strukturen
kennenlernen

Lernen, Verantwortung fur sich und die Gruppe zu
Ubernehmen

Aus: Regner / Schubert-Suffrian: Partizipation in der Kita — Projekte mit Kindern gestalten, 2011, S. 167



Kurzer Video zur Wahl von

Sprecher*innen aus der Kita
Hechtenteich

* &)& 11




Beschwerden von
Kindern — Was helfdt das?

KEIN Beschwerdemanagement!!!



Beschwerden und Themen der Kinder — U3

Lesen Sie den Text
\oll unfair!” von
Schubert-Suffrian +
Regner



Lesen Sie den Text zu Beschwerden von Kindern!

A. Tauschen Sie sich in der Grof3gruppe kurz zum
Beschwerdetext aus.

B. Verstandigen Sie sich in der Grol3gruppe,

- was Sie von der heutigen Fortbildung fir Ihre Einri chtung
mitnehmen und

- was lhnen gefehlt hat, was heute nicht gepasst hat, wortber
Sie mehr erfahren mdéchten etc.

7 o S) $ 8




5 Grundgeflhle




Emotionale und kommunikative
Kompetenzen starken

Sich Uber die eigenen Geflhle bewusst sein,
sie akzeptieren und regulieren kdnnen

Eigene Gefluhle und Bedurfnsse
kommunizieren kénnen

Gefihlszustande anderer Personen erkennen
und verstehen

Aus: Regner / Schubert-Suffrian: Partizipation in der Kita — Projekte mit Kindern gestalten, 2011, S. 80.



Konfliktklarung mit Hilfe von

Bildkarten

1. Beobachtung auf3ern: Was habe ich gesehen oder gehort?
2. Gefuhl aul3ern: Welche Gefuhle hat das bei mir ausgeldst?
3. Bedirfniss aulRern: Welche Bedtrfnisse stecken dahinter?

4. Bitte oder Wunsch auf3ern: Was wunsche ich mir?



Die Institutionalisierung von
Partizipation braucht...

WERTSCHATZUNG DER
KINDER

+

STRUKTUR =
Verankerung im Kita-Alltag




Was nehme ich flr
meine Einrichtung mit?

Was heute gepasst uidn
was nicht?






